
نبرنامه های اختصاصی هدف کمیهدف کلی
نفعالیتهای اختصاصی وز
نام دفتر مربوطهتاریخ پایانتاریخ شروع(مستندات مورد نیاز)نشانگرها وز

نام کاربر مسئول 

خوداظهاری

نام کاربر مسئول 

ارزیابی انطباق

تلاش برای افزایش رفرنس دهی 

به مقالات مجله فارسی در مجله 

DRJانگلیسی 

60
صورتجلسه مشترک ریاست دانشکده با سردبیران مجلات فارسی 

و انگلیسی
۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت 

کارشناس دفتر مجله 

فارسی
الهه عبدلی

نظارت بیشتر بر مقالات به منظور 

رعایت اصول اسکوپوس
سردبیر مجله فارسیسردبیر مجله فارسی۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت تطابق مقالات پذیرفته شده با گایدلاینهای موجود20

۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت نامه نگاریهای مربوطه20ارتباط مداوم با انتشارات دانشگاه به منظور طی مراحل رسیدن به درجه اسکوپوس 
کارشناس دفتر مجله 

فارسی
الهه عبدلی

دعوت از اعضای هیات علمی و مسولین دانشکده برای پروژه 

های ارتباط با صنعت
مرتضی امیریکارشناس معاونت پژوهشی۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت 

محبوبه حیدریکارشناس پژوهشکده۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت اماده کردن فضای فیزیکی و امکانات در پژوهشکده

دعوت از صاحبان صنایع
مرتضی امیریکارشناس معاونت پژوهشی۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت 

 با دفتر ارتباط با صنعت دانشکده 
ی

اعلام آمادگ

مرتضی امیریکارشناس معاونت پژوهشی۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت 

ارتباط و انجام فعالیتهای مشترک 

با دانشکده فن اوریهای نوین
20

ن دانشکده فناوری  های نوین  تشکیل جلسات با مسولی 

دکتر نکیسا ترابی نیامعاونت پژوهشی۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت 

مرتضی امیریکارشناس معاونت پژوهشی۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت نامه های نیاز سنجی از سایر مراکز از جمله معاونتها

مرتضی امیریکارشناس معاونت پژوهشی۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت اطلاع رسانی به گروه های آموزشی و مراکز تحقیقاتی

مرتضی امیریکارشناس معاونت پژوهشی۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت نیازسنجی از طرح های مرتبط با سلامت در جامعه

ارتباط با ارگانهایی از جمله بهزیستی ،آموزش و پرورش
مرتضی امیریکارشناس معاونت پژوهشی۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت 

تشکیل کمیته ای جهت تدوین 

محتوای علمی در مورد ارتقا 

آگاهی های عمومی در حوزه 

پیشگیری از مشکلات دهان و 

دندان

۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت تعداد محتوای تولید شده۳۰
دفتر دانشجویی و فرهنگی 

دانشکده
خانم ضیایی

استفاده از ظرفیت های دانشجویان 

در تولید محتوا در قالب هایی مثل 

پوستر و انیمیشن و کلیپ

۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت تعداد محتوای تولید شده۴۰
دفتر دانشجویی و فرهنگی 

دانشکده
خانم ضیایی

ارتقاء پژوهش های 

کاربردی در دانشکده به 

 درصد سالانه10میزان 

_40

انتخاب موضوعات در راستای 

اولویت های تحقیقاتی

۵۰

۱۴۰۲برنامه عملیاتی دانشکده دندانپزشکی در سال 

ارتقاء مجله فارسی  

دانشکده در نمایه های 

اسکوپوس تا پایان سال 

1403

_20

افزایش پروژه های ارتباط با 

 درصد 10صنعت  به میزان  

سالانه
_40

را ه اندازی مراکز رشد اقماری از 

صنایع مرتبط با دندانپزشکی استان
80
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60

40ارتباط با ذینفعان پژوهش

ارتقاء مدیریت خدمات 

دانشجویی فرهنگی

ارتقاء آگاهی عموم و 

معرفی توانمندیهای 

دانشکده به جامعه  با تولید 

 محتوای رسانه ای۳
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۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت تعداد محتوای تولید شده۳۰پیگیری جهت جذب منابع مالی مورد نیاز جهت خرید تجهیزات و همچنین استفاده از زیرساخت های موجود در مرکز آموزش مجازی
دفتر دانشجویی و فرهنگی 

دانشکده
خانم ضیایی

مذاکره با نهاد های بالادستی در 

خصوص اخذ مجوز و آزادی 

عمل بیشتر در برگزاری برنامه ها با 

توجه به مخاطب دانشجوی امروز

۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت تصویر نامه یا صورتجلسات۳۰
دفتر دانشجویی و فرهنگی 

دانشکده
خانم ضیایی

تشکیل کارگروه های دانشجویی 

در زمینه علمی، فرهنگی ،ورزشی 

و هنری

۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت تصویر نامه یا صورتجلسات۲۰
دفتر دانشجویی و فرهنگی 

دانشکده
خانم ضیایی

جذب منابع مالی مورد نیاز برای 

برنامه ها از معاونت دانشجویی 

فرهنگی دانشگاه

۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت تصویر نامه یا صورتجلسات۴۰
دفتر دانشجویی و فرهنگی 

دانشکده
خانم ضیایی

اخذ مجوز و برگزاری کنگره و 

بازآموزی برای دندانپزشکان
خانم مریم نطنزیدفتر ریاست۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت گزارش برگزاری تعداد بازآموزی های برگزار شده۲۵

اخذ مجوز جذب دانشجویان 

تکمیلی محصل در دانشگاه های 

خارج از کشور

۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت تصویر نامه ها و صورتجلسات مرتبط۱۰
دفتر ریاست و معاونت 

آموزشی دانشکده
خانم مریم نطنزی

اخذ مجوز دوره های فلوشیپ 

کوتاه مدت بین الملل
۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت تصویر نامه ها و صورتجلسات مرتبط۵

دفتر ریاست و معاونت 

آموزشی دانشکده
خانم مریم نطنزی

انجام مراحل اداری جهت جذب 

مشروط به )دانشجوی بین الملل 

پرداخت هزینه دوره به قیمت دلار 

(روز و بازگشت هزینه به دانشکده

۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت تصویر نامه ها و صورتجلسات مرتبط۱۰
دفتر ریاست و معاونت 

آموزشی دانشکده
خانم مریم نطنزی

 تلاش در جهت دستیابی به 

راهکارهای مناسب برای ارتقای 

کیفی در اجرای وظایف و 

فعالیتهای مرتبط با امور منابع انسانی

خانم مریم نطنزیدفتر ریاست۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت تصویر نامه ها و صورتجلسات مرتبط۴۰

تلاش در جهت ارزیابی و اصلاح 

فرآیند های اجرایی در حوزه منابع 

انسانی به منظور  افزایش بهره وری

۲۰
تصویر نامه ها و صورتجلسات مرتبط و گزارش فرایند های 

اصلاح شده
خانم مریم نطنزیدفتر ریاست۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت 

تلاش در جهت بهبود سیستم 

پدیرش و گردش بیماران در 

دانشکده با هدف افزایش 

رضایتمندی مراجعه کنندگان

۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت تصویر نامه ها و صورتجلسات مرتبط۴۰
دفتر ریاست و معاونت 

آموزشی دانشکده
خانم مریم نطنزی

۵۰

۵۰

۵۰

ارتقاء فرآیندهای مدیریت 

نیروی انسانی دانشکده به 

 درصد در سال10میزان 

۲۰

ارتقاء بهره وری مدیریت 

دانشکده

ارتقاء مدیریت خدمات 

دانشجویی فرهنگی

ارتقاء آگاهی عموم و 

معرفی توانمندیهای 

دانشکده به جامعه  با تولید 

 محتوای رسانه ای۳

افزایش درآمد اختصاصی 

 درصد 10دانشکده به میزان 

در سال

ارتقاء میزان مشارکت 

دانشجویان در برگزاری 

فعالیت های دانشجویی در 

مناسبت های مختلف
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تکمیل ساختمان جانبی دانشکده
خانم مریم نطنزیدفتر ریاست۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت تصویر نامه ها و صورتجلسات مرتبط۶۰

جذب منابع مالی جهت خرید 

فناوری های نوین آموزشی در 

بخش های مختلف دانشکده

۴۰
تصویر نامه ها و صورتجلسات مرتبط و  گزارش تجهیزات 

خریداری شده
خانم مریم نطنزیدفتر ریاست۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت 

تعیین -1)تامین تجهیزات 

منابع .2اولویتهای نیاز به تجهیزات

۵۰:(تامین مالی

معاونت آموزشی دانشکده۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت 
خانم حسین پور 

            دکتر فرزانه خو

تحت پوشش قرار دادن یک 

۳۰شهرستان جدید تا پایان سال
۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت 

هماهنگی با ارگان های مربوطه
۲۰

۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت 

حضور در مراکز بهداشت استان  

به منظور آشنایی با مسائل و 

مشکلات مرتبط با سلامت اقشار 

۶۰ضعیف

گزار ش حضور طبق برنامه پیش بینی شده گروه جامعه 

نگر،گزارش تعداد بیمار خدمت گرفته
معاونت آموزشی دانشکده۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت 

خانم حسین پور 

            دکتر نیلچیان

برگزاری کارگاه اخلاق حرفه ای
معاونت آموزشی دانشکده۱۴۰۲اسفند ۱۴۰۲اردیبهشت گزار ش حضور و گواهی برگزاری کارگاه

خانم حسین پور 

            دکتر نیلچیان

۳۰

۴۰

40%

 توسعه خدمات دندان .1

 پزشکی در عرصه به میزان

5 % 1401تا پایان سال  

 

ربیت دانشجویانت .2  

 دندانپزشکی با نگرش

 سلامت محور به جای

5بیمار محور به میزان   % 

1401تا پایان سال 

گزارش تعداد بیمار خدمت گرفته  / (گزارش دوره)صورتجلسه 

صورت خرید وسایل و فاکتورهای خرید/ در طی دوره 

60%

ارتقا کیفیت خدمات 

آموزشی

ارتقاء بهره وری مدیریت 

دانشکده

توسعه زیر ساخت ها و 

تجهیزات آموزشی عمومی 

%۷و تخصصی به میزان 


